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“Afo del bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 058-2024-MCP/A
Cutervo, 22 de enero de 2024.

VISTO:

EI INFORME N° 036-2023-MPC/SG RRHH, de fecha 16 de enero del 2024; el INFORME

N° 011-2024MPC-GAF, de fecha 16 de enero del 2024; el MEMORANDO N° 0019-2024/JRDT-
GM/MPC, de fecha 18 de enero del 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales son érganos de gobiemno, promotores del desarrollo local, con
personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y
, gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia,
/"’TTZ?, i conforme prescribe el segundo pérrafo de los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica

pAS :rf/ de Municipalidades - Ley N° 27972, concordante con el articulo 194° de la Constitucion Politica
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o ':-7—;?1‘{ Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
LG modificado por el Articulo Unico de la Ley N°28607, en concordancia con el Articulo Il del Titulo

Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley Orgénica de Municipalidades”, las Municipalidades Provinciales

y Distritales son los Organos de Gobiemo Local, tienen autonomia politica, econémica y

administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de

ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento

Juridico, siendo el Alcalde su representante legal y maxima autoridad administrativa;

Que, con Decreto Supremo N'009-2010-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N'1025, disponiendo en su articulo 3°, que la plantificacion del desarrolio de las
persones a servicio del estado se implementa a partir de la elaboracion y posterior presentacion
que las entidades publicas hacen a SERVIR de su Plan de Desarrolio de las Persones al servicio
del estado (PDP), y 940 para la elaboracién de los PDP, la entidad debera contar con un control
integrado entre otros, por un representante del personal de la entidad elegido por ellos mismos;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE, se
formaliza la aprobacién de la Directiva "Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en
|las Entidades Piblicas", en cuyo numeral 6.4.1.1, referido a la fase 1, se establece la conformacion
del Comité de Planificacion de la Capacitacién, el mismo que esta conformado por el responsable
de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien preside el Comité, el
responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces, el
representante de la Alta Direccion que seré responsable de un organo de linea designado por el
Titular de la Entidad y un representante de los Servidores Civiles. Asi mismo, se establece que la
conformacion del comité se oficializa a través de una Resolucion del Titular de la Entidad;

Que mediante INFORME 036-024-MPC/SG RR HH, de fecha 16 de enero de 2024; el Sub
Gerente de Recursos Humanos - MPC, se dirige al Gerente de Administracién Financiera — MPC,
solicitando la “APROBACION DEL COMITE ELECTORAL PARA LA CONFORMACION DE
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PLANIFICACION DE LA CAPACITACION - PLAN DESARROLLO DE LAS PERSONAS"; para
elaborar y aprobar el plan, en primera instancia se tiene que tener en cuenta la "Directiva de
Normas para la gestion del proceso de capacitacion en las entidades publicas, que establece los
pasos a seguir en cada etapa del ciclo del proceso de capacitacion, que consta de:

- lera Etapa: Planificacion

- 2da Etapa: Ejecucion

- 3ra Etapa: Evaluacion
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A su vez, la etapa de planificacion esta conformada por 4 fases:

Fase 2: Sensibilizacion sobre la importancia de la capacitacién
Fase 3: Desarrollo del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacién - DNC
Fase 4: Elaboracion del Plan de Desarrollo de las Personas — PDP

El comité electoral estara por integrada por tres miembros, constituido Jerarquicamente por un/a
presidente/a, un/a secretario/a y un/a vocal, se detalla a continuacion:

Presidente ALVARO WILSON LEON RIOS

Subgerente de Recursos Humanos
Secretario RODOLFO NICOLAS DE LA CRUZ BAYONA
Gerente de Planificacion y Presupuesto

Vocal JAIME GONZALO TARIILLO LEYVA
Gerente de Asesoria Juridica

Que, mediante INFORME N° 11-2024/MPC-GAF, de fecha 16 de enero del 2024, el
Gerente de Administracién Financiera, remite al Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial
de Cutervo, solicitando la ‘APROBACION DEL COMITE ELECTORAL PARA LA
CONFORMACION DE PLANIFICACION DE LA CAPACITACION - PLAN DESARROLLO DE LAS
PERSONAS'- PDP";

\ Que, mediante el MEMORANDO N° 0019-2024/JRDT-GM/MPC, de fecha 18 de enero del

== 2024, el Gerente Municipal, solicita al Gerente de Asesoria Legal, la proyeccion de resolucién de
“APROBACION DEL COMITE ELECTORAL PARA LA CONFORMACION DE PLANIFICACION
DE LA CAPACITACION - PLAN DESARROLLO DE LAS PERSONAS"- PDP-2024;

Que, estando a lo expuesto y amparado en las disposiciones contenidas en el numeral 6)
del articulo 20 y el articulo 43 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL COMITE ELECTORAL PARA LA CONFORMACION DE
PLANIFICACION DE LA CAPACITACION — PLAN DESARROLLO DE LAS PERSONAS"- PDP-

2024, mismo que estara integrada por las siguientes personas:

Q@ Ir. Ramon Castilla N® 405 - Cuterve

J Telf 076 795123

® www.municuleve.gob.pe
mesadepartesédmumcutervo mnb pe




.

- b
\wﬁ;
N o

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 2023-2026

CUTERVO

Presidente ALVARO WILSON LEON RI0OS

Subgerente de Recursos Humanos
Secretario RODOLFO NICOLAS DE LA CRUZ BAYONA
Gerente de Planificacion y Presupuesto

Vocal JAIME GONZALO TARIILLO LEYVA

Gerente de Asesoria Juridica

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER el COMITE ELECTORAL PARA LA CONFORMACION
DE PLANIFICACION DE LA CAPACITACION - PLAN DESARROLLO DE LAS PERSONAS'-
PDP-2024, se sujeta a la aplicacion y cumplimiento irrestricto de la normativa legal aplicable y, a
los actos de responsabilidad inherentes.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros designados para su
cumplimiento.

CUMPLASE, REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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