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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

EXPEDIENTE N° 300605-2024-012150

Cutervo, 02 de septiembre de 2024 Rl e
FIRMA DIGITAL OE -ALC. - Alcal.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° D116-2024-MPC/ALC. menamonos Fecha. 0210912024 11208 M

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CUTERVO, PROVINCIA DE CUTERVO,
REGION DE CAJAMARCA.

VISTO:

El INFORME N° 697-2023-MPC/SG RR. HH., de fecha 16 de octubre de 2024; la CARTA N° 148-2023-
MPC-GAF, de fecha 26 de octubre de 2023; el INFORME N° D332-2024-MPC/OGPP, de fecha 12 de julio de
2024; el INFORME N° D76-2024-MPC/OGAF, de fecha 12 de julio de 2024; el MEMORANDO N° D214-2024-
MPC/GM, de fecha 15 de julio del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, sefiala que las municipalidades son los
drganos de gobierno local y que estas tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia; precisando que la autonomia de los Municipios radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, actos administrativos y de administracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo con el numeral 6) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, es atribucion
del alcalde dictar resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas, las cuales resuelven asuntos
de caracter administrativo, segun lo dispone el articulo 39° de la citada ley;

Que, a través de la Ley N° 31572 — “Ley del Teletrabajo”, se regula el teletrabajo en las entidades de
la administracion publica y en las instituciones y empresas privadas en el marco del trabajo decente y la
conciliacion entre la vida personal, familiar y laboral, y se promueven politicas publicas para garantizar su
desarrollo; asimismo, establece su ambito de aplicacién a todos/as los/as servidores/as civiles de las entidades
de la administracion publica y trabajadores/as de las instituciones y empresas privadas, sujetos/as a cualquier
tipo de régimen laboral.

Que, segun el Decreto Supremo N° 002-2023-TR, se aprueba el Reglamento de la Ley del Teletrabajo,
mismo que establece en su articulo 18 el procedimiento de cambio de modalidad de la prestacién de labores
del trabajador/a o servidor/a civil, ya sea de forma presencial a teletrabajo o viceversa (...);

Que, en ese sentido, con INFORME N° 697-2023-MPC/SG RR.HH, de fecha 16 de octubre de 2024,
el Subgerente de Recursos Humanos, presenta al Gerente de Administracion Financiera de la Municipalidad
Provincial de Cutervo, el “PLAN DE IMPLEMENTACION DE TELETRABAJO’, el cual incluye el puesto de gestor
de inversiones y asistencia técnica de documentos de gestién, para su aprobacion mediante acto resolutivo; en
mérito a la Ley N° 31572 — “Ley del Teletrabajo” y su Reglamento, la cual establece disposiciones conforme a
las necesidades de/la empleador/a publico y/o privado;

Que, con CARTA N° 148-2023-MPC-GAF, de fecha 26 de octubre de 2023, el Gerente de
Administracién Financiera, solicita al Gerente de Planificacion y Presupuesto, verificar, evaluar y emitir informe
técnico sobre aprobacion del Plan de Implementacién de Teletrabajo;
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Que, con INFORME N° D332-2024-MPC/OGPP, de fecha 12 de julio de 2024, el jefe de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto, hace de conocimiento al jefe de la Oficina General de Administracion y
Finanzas, que su despacho no emite informes técnicos en materia de RR. HH, por lo cual procede a la
devolucion correspondiente;

Que, con INFORME N° D76-2024-MPC/OGAF, de fecha 12 de julio de 2024, el jefe de la Ofician de
Administracién y Finanzas, alcanza al Gerente Municipal, el “Plan de Implementacién de Teletrabajo”, para su
evaluacion y posterior emision de acto resolutivo;

Que, con MEMORANDO N° D214-2024-MPC/GM, de fecha 15 de julio del 2024, el Gerente Municipal,
solicita al jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, proyeccion de acto resolutivo que apruebe el “Plan de
Implementacion de Teletrabajo”;

Que, estando a los fundamentos expuestos, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6) del
articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades; asi como en base a la Ley N° 31572 - Ley
del Teletrabajo y su Reglamento;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el “PLAN DE IMPLEMENTACION DE TELETRABAJQ’, el cual tiene como
objetivo fomentar el bienestar, la integridad y la conciliacién entre la vida personal, familiar y laboral de todo/a
servidor/a civil, mismo que forma parte integrante de la presente resolucién (ANEXO 1); en mérito a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR Ia presente Resolucion de Alcaldia, a la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos de la Municipalidad Provincial de Cutervo y deméas areas competentes, para su conocimiento y fines
pertinentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a los 6rganos competentes de la Municipalidad realizar las acciones para
dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Resolucion y cumpla bajo responsabilidad funcional y
administrativa con publicar la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

MOISES GONZALEZ CRUZ
Alcalde
ALCALDIA
T
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